
LANDESWETTBEWERB 2017

„FAMILIENFREUNDLICHSTER BETRIEB
NIEDERÖSTERREICHS“



Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eines unserer Kernthemen. 
Der Wettbewerb „Familienfreundlichster Betrieb Niederösterreichs 
2017“ zeichnet die engagierten Betriebe aus, die bewusst 
familienorientierte Unternehmenskultur leben und damit Vorbild 
sind. Hochmotivierte und loyale Beschäftigte sowie wirtschaftlicher 
Erfolg bestätigen diese Win-Win-Situation.

Dr. Josef Grubner, Präsident der IV-Familie,  
Mitglied der Initiative TATEN statt WORTE

Elternsein und Erwerbstätigkeit  - diese Vereinbarkeit wird vom 
Land Niederösterreich sowohl in der eigenen Landesverwaltung als 
auch in den vielen einzelnen Unternehmen gefördert. Zufriedene 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stärken die Wirtschaft, zufriedene 
Eltern kümmern sich optimal um ihre Kinder und  damit um die 
Zukunft der gesamten Gesellschaft. Wir möchten Frauen und 
Männern Mut machen, ihren Berufs- und Lebensweg so zu planen, 
wie er ihren Vorstellungen entspricht und Rahmenbedingungen für 
eine gelingende Vereinbarkeit von Familie & Beruf schaffen.

Mag.a Barbara Schwarz
Landesrätin für Soziales, Bildung und Familie

Familienfreundlichkeit lohnt sich! Immer mehr gut qualifizierte 
Frauen und Männer sehen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
als ein wichtiges Kriterium für die Auswahl ihres Arbeitsplatzes. 
Deshalb sind alle niederösterreichischen Betriebe eingeladen, ihre 
Stärken zu zeigen und sich an diesem Wettbewerb zu beteiligen. 
Wir bitten die Unternehmen vor den Vorhang und präsentieren ihr 
vorbildliches Engagement der Öffentlichkeit.

KommRin Waltraud Rigler, Vorsitzende des Kuratoriums der IV-Familie
Landesvorsitzende Frau in der Wirtschaft der WK NÖ 

Für das Bundesland Niederösterreich wird der Wettbewerb „Familienfreundlichster Betrieb 2017“ 
von der Interessenvertretung der NÖ Familien, kurz: IV-Familie, in Kooperation mit der Initiative  
„Taten statt Worte“ durchgeführt. Informationen zum NÖ Landeswettbewerb unter www.iv-familie.at.

Kontakt: Dipl.-Verw.in (FH) Sybille Pöck, IV-Familie, T +43 2742 / 9005-16495, sybille.poeck@noel.gv.at 
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ZIEL des Wettbewerbs ist es, die familienfreundlichsten Betriebe Niederösterreichs 
einer breiten Öffentlichkeit vorzustellen. Unternehmen, die flexible Arbeitszeitmodelle 
anbieten, individuelle Maßnahmen zur Personalentwicklung familienorientiert 
gestalten oder auch bedarfsgerechte Karenzmodelle ermöglichen, unterstützten ihre 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Familie und Beruf bestmöglich vereinbaren zu können. 

WER kann teilnehmen?
Zur Teilnahme eingeladen sind Niederösterreichische Betriebe aus allen Branchen in 
folgenden Kategorien:

• Private Wirtschaftsunternehmen bis 20 Mitarbeiter/innen

• Private Wirtschaftsunternehmen mit 21-100 Mitarbeiter/innen

• Private Wirtschaftsunternehmen ab 101 Mitarbeiter/innen

• Non-Profit-Unternehmen/Institutionen

• Öffentlich-rechtliche Unternehmen/Institutionen

Die NÖ Siegerbetriebe 2015 können erst wieder am Landeswettbewerb 2019 
teilnehmen.

TEILNAHME und EINREICHFRIST
Einfach das Teilnahmeformular online ausfüllen. 
Die Einreichfrist endet am 31. Juli 2017.

BEWERTUNG und JURY
Die Bewertung aller eingetroffenen Fragebögen pro Kategorie erfolgt entsprechend 
den Statuten des Staatspreises nach einem Punktesystem. Mit den Betrieben, die in 
die engere Wahl zur Nominierung kommen, wird ein Lokalaugenschein vereinbart, bei 
dem auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter interviewt werden. Eine Jury ermittelt die 
Siegerinnen und Sieger.

PREISE und PRÄMIERUNG 
Die Siegerbetriebe erhalten die „Taten statt Worte“-Trophäe im Rahmen einer 
Festveranstaltung im Herbst 2017 in St. Pölten überreicht.

Die drei Erstgereihten einer Kategorie werden in der Festbroschüre, in den Medien 
sowie online vorgestellt und können am Staatspreis „Unternehmen für Familien 2018“ 
teilnehmen.



Mit fi nanzieller Unterstützung des Referates Generationen des Landes NÖ

Für die Stiftung der Siegertrophäen gebührt der 
Wirtschaftskammer NÖ besonderer Dank

Darüber hinaus danken wir ebenso für das Sponsoring 

unserer Kooperationspartnerin

Kontakt IV-Familie:
Interessenvertretung der NÖ Familien, Landhausplatz 1 / Haus 1 / Top 2, 3109 St. Pölten 
Dipl.-Verw.in (FH) Sybille Pöck, T +43 2742 / 9005-16495, sybille.poeck@iv-familie.at

Gefördert aus Mitteln des Bundesministeriums für Familien und Jugend über die 
Familie & Beruf Management GmbH


